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Zarzadzenie nr 1/2017
Dyrektora Osrodka Kultury Gminy Studzienice z siedzibg w Ugoszczy

z dnia 05.01.2017 rok

w sprawie: wyptacania swiadczenia urlopowego

Na podstawie art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 4 marca 1994 r. o zaktadowym funduszu swiadczen
socjalnych( Dz.U. 1994 nr 43 poz. 163 ) zarzadzam, co nastepuje:

§1

W roku 2017 pracownikom przebywajgcym na urlopie wypoczynkowym trwajgcym nie krocej
niz 14 dni kalendarzowych wyptacane bedzie Swiadczenie urlopowe.

Wysoko$¢ swiadczenia i zasady wyptacania reguluje zatacznik nr 1 do niniejszego
zarzadzenia.

§2

1. Wykonanie zarzadzenia powierzam Gtéwnemu Ksiegowemu Osrodka Kultury Gminy
Studzienice z siedzibg w Ugoszczy.

2. Nadzo6r nad wykonaniem Regulaminu sprawuje Dyrektor Osrodka Kultury Gminy
Studzienice z siedzibg w Ugoszczy.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zalacznik nr 1 do Zarzadzenia Dyrektora
OKGS w Ugoszczy z dn. 05.01.2017 r.

Swiadczenie urlopowe przystuguje pracownikowi raz w roku, jesli korzysta on w danym roku
kalendarzowym z urlopu wypoczynkowego w wymiarze co najmniej 14 kolejnych dni
kalendarzowych.

Wysokos¢ swiadczenia urlopowego w 2017 roku dla pracownikéw zatrudnionych w normalnych
warunkach pracy w zaleznosci od wysokosci etatdéw wynosi:

na pelny etat 1 185,66 zt
na 3/4 etatu 889,23 zt
na 1/2 etatu ] 592,83 zi
na 1/4 etatu 296,41 zt

Wyplata swiadczenia urlopowego nastepuje na wniosek pracownika nie pdzniej niz w ostatnim dniu
poprzedzajgcym rozpoczecie urlopu wypoczynkowego.

Tylko w wyjatkowych sytuacjach mozna wyptaci¢ §wiadczenie w terminie pdzniejszym, gdy
pracodawca w momencie rozpoczecia urlopu nie wiedzial, ze pracownik bedzie korzystat z 14 dni
odpoczynku. W takiej sytuacji wyplata musi nastgpi¢ w dniu, w ktérym pracodawca dowiedziat si¢ o
dtuzszym wypoczynku swojego podwladnego.

Swiadczenie urlopowe

Obowigzuje:
0d 2017-01-01 do 2017-12-31

Podstawa prawna:
Dz.U.2016.108.800




